
 

โรงเรียนดำรงราษฎรส์งเคราะห ์
โครงการ/งาน ปีการศึกษา 2568 

1. รหัสโครงการ/งาน 02.101 
2. ชื่อโครงการ/งาน ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  
  “ป้องกันการทุจริต” โรงเรียนสุจริต 
3. กลุ่มบริหาร กลุ่มบริหารอำนวยการ 
4. กลุ่มสาระ/งาน งานโรงเรียนสุจริต 
5. ลักษณะโครงการ/งาน  งานประจำ  โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
6. สนองนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ข้อที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
  1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู ้ที ่เกี ่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู ่ใน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคม
ออนไลน์ในเชิงบวกและสร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิด
ขึ้นกับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7. สนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขึ้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
 ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพ 
  3.2 พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิด
ขั้นสูง มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและร่วมกับ
ผู้อื่น โดยใช้การรวมพลังทำงานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและ
วิทยาการอย่างยั่งยืน รวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 จุดเน้นข้อที่ 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและจัดทำกรอบหลักสูตร รวมทั้ง  
จัดกระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 
  



8. สนองตัวชี้วัดความสำเร็จโรงเรียนมาตรฐานสากล 
     - 
9. สนองค่านิยมโรงเรียน 
 M = Morality ความมีศีลธรรมและความดีงาม 
 N = Nobleness ความมีคุณธรรมสูง 
10. กลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 3, 5, 8 
 3. ส่งเสริม สนับสนับสนุนให้ผู ้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์สู ่ว ิถี  
พลโลกในศตวรรษท่ี 21 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีค่านิยมที่พึงประสงค์ของสังคมไทยและดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 8. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมและยึดหลัก 
ธรรมาภิบาล 
11. สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
 ข้อที ่1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ประเด็นพิจารณา 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

6. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
 ข้อที ่1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ประเด็นพิจารณา 

1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นพิจารณา 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 
 มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นพิจารณา 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  



12. หลักการและเหตุผล 
 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 4 (พ.ศ.2565 – 2568) 
ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต ประกอบด้วย กลยุทธที ่ 1  
ปรับฐานความคิดทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัยเป็นต้นไปให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์ส่วนรวม กลยุทธที่ 2 ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการกล่อมทางสังคมเพื่อต้าน
ทุจริต กลยุทธที่ 3 ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้านทุจริต และกลยุทธ
ที ่4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชนและบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต ด้วยเนื่องจาก
ปัจจุบันการทุจริตคอร์รัปชั่นได้ฝังรากลึกในสังคมไทยมาตั้งแต่อดีต จากการศึกษาวิจัยของพิชญ์ณิฐา 
พรรณศิลป์, ภักดี โพธิ์สิงห์ และสัญญา เคณาภูมิ คณะรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม ระบุสาเหตุของการคอร์รัปชั่นในสังคมไทยที่เกิดจากปัจจัยสำคัญ 3 ประการ 
ได้แก่ ทัศนคติของคนไทยกลุ ่มอาชีพต่าง ๆ ในสังคม , โครงสร้างรัฐและระบบราชการ และ
ประสิทธิภาพในการบริหารราชการแผ่นดิน ก่อให้เกิดการหาผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเกิดจากกลุ่ม
บุคคลที่มีอำนาจในการอนุมัติโครงการให้แก่ตนเองและพรรคพวก แสวงหาผลประโยชน์และรักษา
ผลประโยชน์ส่วนตนไว้ให้มากที่สุด รวมถึงอำนาจการคุ้มครองผู้กระทำความผิดที่มีผลประโยชน์
ร่วมกัน และส่งผลกระทบให้เกิดความเสียหายต่องบประมาณขององค์กรเพื่อจัดสรรและบริหาร
การศึกษาที่คำนึงถึงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน และส่งผลกระทบในระยะยาวต่อภาพลักษณ์ของ
องค์กรและจุดยืนทางสังคมขององค์กรด้วย ภายใต้ปัญหาของการทุจริตคอรัปชั ่นในสังคมไทย  
ทางคณะศึกษาวิจัยได้เสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหาหาการทุจริตคอรัปชั่นออกเป็น 2 ส่วน คือ  
การสร ้างค ่าน ิยมความมีจร ิยธรรม และจรรยาบรรณวิชาช ีพ ในระดับปัจเจกบุคคล และ  
การส่งเสริมธรรมภิบาลให้กับระบบราชการไทยด้วย ทั้งนี้ ภายใต้พระราชบัญญัติการศึกษา ฉบับที่ 4 
หมวด 4 แนวทางการจัดการศึกษา มาตราที่ 27 ระบุถึงการจัดทำหลักสูตรเพื่อสอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาของชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์ นำไปสู่การบูรณาศาสตร์
การป้องกันการทุจริตเข้ากับวิชาหน้าที ่พลเมือง วัฒนธรรมและการดำเนินชีวิตในสังคม สาระ  
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และจากสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 4 
(พ.ศ.2559 – 2563) ของ สมศ. ในวันที ่ 28 – 29 พฤศจิกายน 2562 ได้มีข้อเสนอแนะว่า
สถานศึกษาควรนำนวัตกรรมที่ผู้เรียนสร้างขึ้นมาใช้ให้เกิดประโยชน์กับชุมชน โดยเผยแพร่ ทั้งนี้ ใน
รูปแบบต่าง ๆ สถานศึกษาควรประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการในเขตบริการเพ่ือให้ผู้เรียน
ได้มีโอกาสนำความรู ้ ทักษะพื้นฐาน ด้านอาชีพมาฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการต่าง ๆ  
ที่หลากหลาย เพื่อให้เกิดทักษะอาชีพ ได้เรียนรู้เข้าใจความถนัดและความสนใจของตนเอง นำไปสู่  
การมีงานทำในอนาคต และผลการประเมินโครงการในปี 2565 ผลการประเมินเห็นควรให้
ดำเนินการกิจกรรมโรงเร ียนสุจร ิตต่อไปทั ้งเป ็นกิจกรรมที ่ส ่งเสริมให้ผ ู ้ เร ียนมีคุณลักษณะ 



ที่พึงประสงค์ โดยกิจกรรมดังกล่าวมีการจัดทำรายงานผล จัดเก็บข้อมูลการดำเนินกิจกรรมอย่างเป็น
ระบบ (Data Management) ในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้ประสานความร่วมมือกับบุคลากรใน
โรงเรียนและหน่วยงานภายนอก ที่ร่วมกันวางแผน ทั้งนี้ ประเมินกิจกรรมเพ่ือปรับปรุงพัฒนาโครงการ
มีความต่อเนื่องโดยตลอด (Decision Making) มุ่งหวังส่งผลให้ทุกกิจกรรมยังส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึก
คิดอย่างมีระบบ มีทักษะในการทำงานอย่างเป็นขั้นตอน และสามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้  
(System Thinking) กิจกรรมหลาย ๆ กิจกรรม เช่น การประเมินความโปร่งใสในการดำเนินของ
ภาครัฐ (ITA) ทางโรงเรียนให้การสนับสนุนและมีการบริหารงานโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน โดยเปิด
โอกาสให้ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ครู นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ ื ้นฐาน สมาคมผ ู ้ปกครอง – คร ู  เข ้ามาม ีส ่วนร ่วมในการดำเน ินงาน  (School – Based 
Management)  ดังนั้น เห็นควรให้จัดทำโครงการโรงเรียนสุจริตนี้อย่างต่อเนื่อง เพ่ือช่วยส่งเสริมและ
สนับสนุนให้บุคลากรขององค์กรและผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ มีทัศนคติ
ต่อต้านการกระทำและความประพฤติที่ไม่สุจริต เรียกร้องให้เกิดการแก้ไขปัญหา และร่วมกันขจัด
ปัญหาการทุจริตในองค์กรให้หมดไป จากปัญหาและความสำคัญดังกล่าว งานโรงเรียนสุจริตจึงจัด
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” โรงเรียน
สุจริตขึ้น เพื่อให้บุคลากรและนักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามกรอบตัวชี้วัดของสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต 
13. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อสร้างเจตคติในการป้องกันการทุจริตในโรงเรียน มีความรู้เข้าใจและคิดอย่างมีเหตุผลใน
การปฏิเสธการทุจริต 
 2. เพ่ือสร้างเครือข่ายชุมชนหรือองค์กรแห่งการป้องกันทุจริต 
14. เป้าหมาย 
 14.1 ด้านผลผลิต (Outputs) 
  14.1.1 นักเรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 มีความตระหนัก 

ความรู้ความเข้าใจ เข้าใจและคิดอย่างมีเหตุผล ในการป้องกันการทุจริตในโรงเรียน 
  14.1.2 นักเรียน ผู้บริหารครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 สามารถป้องกันการ

ทุจริตในทุกรูปแบบ ทุกขั้นตอนที่ได้พบเห็นที่เกี่ยวข้องร่วมกับเครือข่ายในชุมชน
หรือองค์กรแห่งการป้องกันการทุจริต 

  14.1.3 มีนักเรียนจำนวน 144 คนเป็นนักเรียนแกนนำโรงเรียนสุจริต 
 14.2 ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
  14.2.1 นักเรียน ครู ผู้ปริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง มีทัศนคติต่อต้าน

การกระทำและความประพฤติอันทุจริตต่อภาระหน้าที่ องค์กรและสังคมไทย 



  14.2.2 โรงเรียนได้เข้าร่วมพัฒนาการบริหารงานโรงเรียนสุจริต นำหลักธรรมภิบาลในการ
บริหารจัดการภายในโรงเรียน อีกท้ังร่วมกับเครือข่ายในชุมชน และองค์กรแห่งการ
ป้องกันการทุจริตอย่างมีคุณภาพ 

15. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนดำรงราษฎร์สงเคราะห์  อำเภอเมืองเชียงราย  จังหวัดเชียงราย 
16. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ช่วงที่ 1 (1 เม.ย. 2568 - 30 ก.ย. 2568)  
  ช่วงที่ 2 (1 ต.ค. 2568 - 31 มี.ค. 2569)    
17. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 

จำนวน 
(ชิ้น/คน/

คร้ัง) 
ระยะเวลา 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

กิจกรรมที่ 1 
ชื่อกิจกรรม อบรมนักเรียนแกนนำ 
กระบวนการดำเนินงาน (PDCA) 
1. กระบวนการวางแผน/วางแนวทาง (Plan) 
 1.1 ประชุมวางแผนกำหนดขั้นตอนการทำงาน
ร่วมกันกับคณะกรรมการงานโรงเรียนสุจริต โดยนำ
ผลการประเมินในปีการศึกษา 2565 มาศึกษาแนว
ทางการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการดำเนินงาน 
2. กระบวนการนำแผนงานลงสู่การปฏิบัติ (Do) 
 2.1 ดำเนินการจัดกิจกรรมค่ายอบรมนักเรียน
แกนนำโรงเรียนสุจริต ระยะเวลาในการทำกิจกรรม 
2 วัน มีกิจกรรมที่สำคัญ ได้แก่ 

- การอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการป้องกัน
การทุจริตในสถานศึกษา 

- การเสนอแนวคิดการป้องกันการทุจริตใน
ระดับต่าง ๆ 

 
 

 
- 

 
ตัวแทน
นักเรียน

ทุก
ระดับชั้น 
ห้องละ 2 
คน รวม 
144 คน 

 
ม.ค. 68 

-  
มี.ค. 69 

 
นายพิมพ์ 
ค้ากำยาน 

และ 
คณะกรรม 
การงาน
โรงเรียน
สุจริต 



กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 

จำนวน 
(ชิ้น/คน/

คร้ัง) 
ระยะเวลา 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

3. กระบวนการตรวจสอบและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
(Check) 
 3.1 ประเมินความคิดเห็นของนักเรียนที่เข้า
ค่ายอบรมนักเรียนแกนนำโรงเรียนสุจริต 
 3.2 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับผลการ
จัดกิจกรรมที่ผ่านมา เพ่ือหาจุดเด่น จุดด้อยและขอ
เสนอแนะในการดำเนินงาน 
 3.3 สรุปการเข้าค่ายอบรมนักเรียนแกนนำ
โรงเรียนสุจริตเป็นรูปเล่ม เสนอผู้บริหารพิจารณา
ต่อไป 
4. กระบวนการปรับปรุงการดำเนินการ (Act) 
 4.1 นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะการ
เข้าค่ายอบรมนักเรียนแกนนำโรงเรียนสุจริตมาวาง  
แผนการพัฒนากับกลุ่มบริหารอำนวยการในการทำ
กิจกรรมปีการศึกษาต่อไป 
กิจกรรมที่ 2 
ชื่อกิจกรรม พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนสุจริต 
กระบวนการดำเนินงาน (PDCA) 
1. กระบวนการวางแผน/วางแนวทาง (Plan) 
 1.1 ประชุมวางแผนกำหนดขั้นตอนการทำงาน
ร่วมกันกับคณะกรรมการงานโรงเรียนสุจริต โดยนำ
ผลการประเมินในปีการศึกษา 2565 มาศึกษาแนว
ทางการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการดำเนินงาน 
2. กระบวนการนำแผนงานลงสู่การปฏิบัติ (Do) 
 2.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสำหรับการพัฒนา
หลักสูตรโรงเรียนสุจริต ระยะเวลาประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 1 วัน มีกิจกรรมสำคัญ ได้แก่ 

 
- 

 
2 ครั้ง/ 

ปี
การศึกษา 
ครู 20 คน 

 
พ.ค. 68 

-  
 มี.ค. 69 

 
นายพิมพ์ 
ค้ากำยาน 

และ 
คณะกรรม 
การงาน
โรงเรียน
สุจริต 



กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 

จำนวน 
(ชิ้น/คน/

คร้ัง) 
ระยะเวลา 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

- การวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษาของ
คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 

- การประชุมบูรณาการหลักสูตรการ
ป้องกันการทุจริตกับเนื้อหาการเรียนรู้
รายวิชาต่าง ๆ 

- การประชุมข้อเสนอแนะในการพัฒนา
หลักสูตรระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3. กระบวนการตรวจสอบและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
(Check) 
 3.1 ประเมินความคิดเห็นจากครูที่เข้าร่วม
ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนสุจริต 
 3.2 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการการจัด
กิจกรรมที่ผ่านมาเพ่ือหาจุดเด่น จุดด้อยและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
 3.3 สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
หลักสูตรโรงเรียนสุจริตเป็นรูปเล่ม เสนอผู้บริหาร
พิจารณาต่อไป 
4. กระบวนการปรับปรุงการดำเนินการ (Act) 
 4.1 นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะประชุม
เชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนสุจริตมา
วางแผนพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
กิจกรรมที่ 3 
ชื่อกิจกรรม ผลิตสื่อภาพยนตร์สั้นส่งเสริมการ
ป้องกันการทุจริต 
กระบวนการดำเนินงาน (PDCA) 
1. กระบวนการวางแผน/วางแนวทาง (Plan) 
 1.1 ประชุมวางแผนกำหนดขั้นตอนการทำงาน
ร่วมกันกับคณะกรรมการงานโรงเรียนสุจริต โดยนำ

 
1,880 

เงิน
อุดหนุน
รายหัว 

 
จัด

ประกวด  
2 ครั้ง /   

ปี
การศึกษา 

 

 
พ.ค. 68 

-  
ก.พ. 69 

 
นายพิมพ์ 
ค้ากำยาน 

และ 
คณะกรรม 



กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 

จำนวน 
(ชิ้น/คน/

คร้ัง) 
ระยะเวลา 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

ผลการประเมินในปีการศึกษา 2565 มาศึกษาแนว
ทางการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการดำเนินงาน 
2. กระบวนการนำแผนงานลงสู่การปฏิบัติ (Do) 
 2.1 จัดทำคำสั่ง กำหนดบทบาทหน้าที่ในการ
ดำเนินกิจกรรม เพ่ือปฏิบัติงานและประเมินผลงาน 
 2.2 ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนทุกระดับชั้น
รับทราบกิจกรรมการผลิตภาพยนตร์สั้นส่งเสริมการ
ป้องกันการทุจริตที่จะดำเนินการโดยทั่วกัน 
 2.3 เปิดรับสมัครนักเรียนที่สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขัน ในรูปแบบทีม ทีมละ 5 คน 
 2.4 ชี้แจงนักเรียนให้รับทราบเกณฑ์การตัดสิน
ผลงานของนักเรียนทที่ส่งเข้าประกวดกิจกรรม 
 2.5 นักเรียนผลิตผลงานภาพยนตร์สั้น เพ่ือส่ง
เข้าแข่งขันในระดับต่าง ๆ 
3. กระบวนการตรวจสอบและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
(Check) 
 3.1 ประเมินความคิดเห็นจากคณะกรรมการ
งานโรงเรียนสุจริต เพ่ือการประเมินผลงานได้ตรง
ตามหัวข้อที่กำหนดและแนวทางการประเมินผลงาน
ในทิศทางเดียวกัน 
 3.2 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการการจัด
กิจกรรมที่ผ่านมาเพ่ือหาจุดเด่น จุดด้อย และ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
 3.3 สรุปผลการผลิตภาพยนตร์สั้นเป็นรูปเล่ม
เสนอผู้บริหารพิจารณาต่อไป 
4. กระบวนการปรับปรุงการดำเนินการ (Act) 
 4.1 นำผลสรุปผลการดำเนินการผลิต สื่อ
ภาพยนตร์สั้น ปัญหาและข้อเสนอแนะของการผลิต

เผยแพร่
ผลงาน  
6 ครั้ง/ 

ปี
การศึกษา 

การงาน
โรงเรียน
สุจริต 



กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 

จำนวน 
(ชิ้น/คน/

คร้ัง) 
ระยะเวลา 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

สื่อภาพยนตร์สั้นเพื่อนำไปวางแผนพัฒนาในปี
การศึกษาต่อไป 
กิจกรรมที่ 4 
ชื่อกิจกรรม บริษัทสร้างการดี 
กระบวนการดำเนินงาน (PDCA) 
1. กระบวนการวางแผน/วางแนวทาง (Plan) 
 1.1 ประชุมวางแผนกำหนดขั้นตอนการทำงาน
ร่วมกันกับคณะกรรมการงานโรงเรียนสุจริต โดยนำ
ผลการประเมินในปีการศึกษา 2565 มาศึกษาแนว
ทางการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการดำเนินงาน 
2. กระบวนการนำแผนงานลงสู่การปฏิบัติ (Do) 
 2.1 จัดทำคำสั่ง กำหนดบทบาทหน้าที่ในการ
ดำเนินกิจกรรม 
 2.2 ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนที่สนใจจะจัดตั้ง
บริษัทรับทราบกิจกรรมบริษัทสร้างการดีที่จะ
ดำเนินการโดยทั่วกัน 
 2.3 เปิดรับสมัครกลุ่มนักเรียนที่สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
 2.4 ประชุมชี้แจงนักเรียนให้รับทราบวิธีการ
ดำเนินกิจกรรมกิจกรรมในรูปแบบบริษัท เสนอและ
สร้างผลิตภัณฑ์จำหน่าย ซึ่งเป็นสินค้าในเครือบริษัท
สร้างการดี  
 2.5 บริษัทในเครือข่ายบริษัทสร้างการดี ดำเนิน
กิจกรรม จัดตั้งบูธจำหน่ายสินค้า เพ่ือจำหน่ายสินค้า
ในช่วงที่มีการจัดกิจกรรมสำคัญของโรงเรียน เช่น 
กิจกรรมวันเปิดบ้านวิชาการ โรงเรียนดำรงราษฎร์
สงเคราะห ์เป็นต้น 

 
 

 
10 บริษัท
สร้างการดี 

 
พ.ค. 68 

–  
ก.พ. 69 

 
นายพิมพ์ 
ค้ากำยาน 

และ 
คณะกรรม 
การงาน
โรงเรียน
สุจริต 



กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 

จำนวน 
(ชิ้น/คน/

คร้ัง) 
ระยะเวลา 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

3. กระบวนการตรวจสอบและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
(Check) 
 3.1 ประเมินผลการดำเนินการของบริษัทสร้าง
การดีจากการจัดทำบัญชีรายรับ-รายจ่ายของบริษัท
ในเครือที่เสนอบริษัทแม่ข่ายเป็นประจำทุกเดือน 
 3.2 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการดำเนิน
กิจกรรมบริษัทสร้างการดีเพื่อหาจุดเด่นจุดด้อย ใน
การดำเนินงาน 
 3.3 สรุปผลการจัดกิจกรรมบริษัทสร้างการดี
เป็นรูปเล่มเพื่อเสนอผู้บริหารพิจารณาต่อไป 
 3.4 เผยแพร่การจัดกิจกรรมทาง Website 
และYouTube 
4. กระบวนการปรับปรุงการดำเนินการ (Act) 
 4.1 นำสรุปผลการดำเนินกิจการบริษัทสร้าง
การดี ปัญหาและข้อเสนอแนะของการดำเนินการ
เพ่ือนำไปวางแผนพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 

18. งบประมาณ 
 18.1 แหล่งงบประมาณ 

 เงินอุดหนุนรายหัว 1,880 บาท 
 เงินอุดหนุนหนังสือแบบเรียน  บาท 
 เงินอุดหนุนกิจกรรมวิชาการ  บาท 
 เงินอุดหนุนกิจกรรมคุณธรรม  บาท 
 เงินอุดหนุนกิจกรรมทัศนศึกษา  บาท 
 เงินอุดหนุนกิจกรรมบริการสารสนเทศ/ICT  บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา 
 - เงิน MEP  บาท 
 - เงิน วิทย์–คณิต  บาท 
 - เงินโครงการอาหารกลางวัน  บาท 
 - เงิน EIS  บาท 
 - เงินจ้างครูเชี่ยวชาญเฉพาะ  บาท 



 - เงินจ้างบุคลากรสำนักงาน/ห้องปฏิบัติการ  บาท 
 - เงินจ้างครูชาวต่างประเทศ  บาท 
 - เงินค่าสอนคอมพิวเตอร์เกินมาตรฐาน  บาท 
 - เงินวารสาร  บาท 
 เงินสมาคมผู้ปกครอง ครู  บาท 
 เงินอ่ืนๆ 
 - เงินสวัสดิการ  บาท 
 - เงินการกุศล  บาท 
 - เงินจากหน่วยงานอื่น  บาท 
รวม ( หนึ่งพันแปดร้อยหกสิบบาทถ้วน ) 1,880 บาท 

 18.2 ค่าใช้จ่าย 
 ค่าจ้างชั่วคราว  บาท 
 ค่าตอบแทน  บาท 
 ค่าใช้สอย 80 บาท 
 ค่าวัสดุ 1,800 บาท 
 ค่าสาธารณูปโภค  บาท 
 ค่าครุภัณฑ์  บาท 
 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง  บาท 
รวม ( หนึ่งพันแปดร้อยหกสิบบาทถ้วน ) 1,880 บาท 

19. ผู้รับผิดชอบ 
 หัวหน้างานโรงเรียนสุจริตและคณะกรรมการบริหารกลุ่มงานอำนวยการ 
20. บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

ผู้เกี่ยวข้อง จำนวน (คน) 
ครูและผู้บริหาร 134 
พนักงานราชการ 4 
ครูอัตราจ้าง 2 
ลูกจ้างประจำ 4 
ลูกจ้างชั่วคราว 50 
ลูกจ้างชาวต่างประเทศ 7 
นักเรียน 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6 

 
1,341 
1,325 

 



 
21. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ หน่วยนับ เป้าหมาย 
1. ร้อยละของนักเรียน ผู้บริหาร ครู
และบุคลากรทางการศึกษา มีความ
ตระหนักรู้ เข้าใจและคิดอย่างมี
เหตุผลในการป้องกันการทุจริตใน
โรงเรียน 

1. ร้อยละ 1. นักเรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความตระหนักรู้ 
เข้าใจและคิดอย่างมีเหตุผลในการ
ป้องกันการทุจริตในโรงเรียน คิดเป็น
ร้อยละ 100 

2. ร้อยละของนักเรียน ผู้บริหาร ครู
และบุคลากรทางการศึกษาสามารถ
ป้องกันการทุจริตในทุกรูปแบบทุก
ขั้นตอนที่ได้พบเห็นที่เกี่ยวข้อง 

2. ร้อยละ 2. นักเรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการ สามารถป้องกันการทุจริตใน
ทุกรูปแบบ คิดเป็นร้อยละ 100 

3. จำนวนนักเรียนแกนนำโรงเรียน
สุจริต เข้าร่วมกิจกรรม 

3. จำนวน 3. นักเรียนแกนนำโรงเรียนสุจริต
จำนวน 144 คน เข้าร่วมกิจกรรม
บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
  



 
(นายพิมพ์ ค้ากำยาน) 

หัวหน้างานโรงเรียนสุจริต 
ผู้เสนอโครงการ 

 
 
 
 
 

  
(นางศิวากรณ์ เพชรรัตน์สิริกุล) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารอำนวยการ 
ผู้ตรวจสอบโครงการ 

 
 

 
 

 
(นางมญัชุภา  นาทิเลศ) 

หัวหน้ากลุ่มบริหารนโยบายและแผนงาน 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

  
 
 

(นายศภุวิศว์  ต้าหล้า) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนดำรงราษฎร์สงเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ  



รายละเอียดค่าใช้จ่ายในโครงการ/งานโรงเรียนสุจริต ปีการศึกษา 2568 
ฝ่ายกลุ่มบริหารอำนวยการ กลุ่มสาระ/งานโรงเรียนสุจริต 

รหัสโครงการ/งาน 02.101 งบประมาณที่ได้รับ จำนวน 1,880 บาท 
กิจกรรมที่ 3 ผลิตสื่อภาพยนตร์สั้นส่งเสริมการป้องกันการทุจริต 
งบประมาณกิจกรรมที่ 3 ที่ได้รับ จำนวน 1,880 บาท 
แยกเป็น   ช่วงที่ 2 (1 ต.ค. 2568 - 31 มี.ค. 2569) จำนวน 1,880 บาท 

ที ่ รายงาน 
จำนวน 
หน่วย 

ราคา 
ต่อหน่วย 

รวม 
เป็นเงิน 

แหล่ง
งบประมาณ 

ช่วงที่ 2 (1 ต.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569) 
1 ค่าของรางวัลชนะเลิศ 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 1 รางวัล   
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 1 
รางวัล (ประเภททีม ทีมละ 5 คน) 

2 รางวัล 350 700 เงินอุดหนุน
รายหัว 

2 ค่าของรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 1 รางวัล  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 1 
รางวัล (ประเภททีม ทีมละ 5 คน) 

2 รางวัล 250 500 

3 ค่าของรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 1 รางวัล  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 1 
รางวัล (ประเภททีม ทีมละ 5 คน) 

2 รางวัล 150 300 

4 ค่าของรางวัลชมเชย ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 2 รางวัล  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 2 
รางวัล (ประเภททีม  
ทีมละ 5 คน) 

4 รางวัล 75 300 

5 ค่าจัดทำเอกสารรายงานผล 2 เล่ม 40 80 
 รวมช่วงที่ 2 (1 ต.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569) 1,880  

รวมกิจกรรมที่ 3 ทั้งหมด 1,880  
 


